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Oggetto: decreto di nomina di personale interno come tutor esperti per la costituzione del Gruppo
di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo- LINEA DI INTERVENTO A
e del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - LINEA DI INTERVENTO B del PNRR Missione 4: Istruzione
E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Progetto M4C113.1-2023-1143-P-32337
Titolo “STREAM PER TUTTI!V”

CUP J34D23003020006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.
7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,
paragrafo 2; VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre
2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

PREMESSO CHE, come chiarito nell’avviso di selezione, I'lstituto necessita di creare: un gruppo di
lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo — Linea di intervento A
- realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti e un
gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea intervento B - realizzazione di percorsi formativi
annuali di lingua e di metodologia per docenti, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento
dell’incarico;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. 2457 del 23/02/2024, con il quale I'lstituzione scolastica
ha definito 'avvio della procedura di selezione di tutor esperti da incaricare per la costituzione del
Gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo - LINEA DI
INTERVENTO A — Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti e del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - LINEA INTERVENTO B — Realizzazione di
percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti Progetto M4C113.1-2023-1143-P-
32337 Titolo “STREAM PER TUTTI!” CUP J34D23003020006;
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VISTO I'Awviso di selezione prot. n. 2458 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 23/02/2024;

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva in base ai quali & stata stilata la graduatoria prot. n.
3201 del 09/03/2024 che ha individuato, per I'affidamento dell’incarico, personale docente interno;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; nell’osservanza delle
disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione».

Tanto premesso, con il presente atto, I'lstituto rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro tempore
CONFERISCE

i seguenti incarichi per le attivita previste dall‘avviso:

Linea Tutor esperto Cognome e nome Punteggio
d’intervento
INTERVENTO A | discipline STEM Compagnucci Erica 17
Scuola dell’ Infanzia
discipline STEM Farinelli Raffaella 8
Scuola primaria
discipline STEM Carletti Monica 33
Scuola Secondaria di |
grado
discipline Gobbi Simona 18

linguistiche Lingua
straniera Inglese
scuola primaria

discipline Sabbatini Margherita 21
linguistiche Lingua

straniera Inglese
scuola secondaria di |
grado
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INTERVENTO B | esperto Manzotti Miriana 13
discipline linguistiche
inglese
esperto Ambrogini Alessandra 24
L2 per stranieri

Per gli incarichi e previsto un corrispettivo orario pari ad € 34,00 (lordo/Stato), per un importo
complessivo presumibile di spesa destinato all’attivita del Gruppo di lavoro - LINEA DI INTERVENTO
A - paria€6.355,62 (lordo/Stato) e del Gruppo di lavoro - LINEA DI INTERVENTO B - pari a € 1.891,08.
Il compenso verra liquidato nella misura determinata dal timesheet e dal riconoscimento degli
importi da parte dell’Unita di Missione.

| dati personali dei quali I'lstituzione scolastica entrera in possesso, a seguito del presente decreto
di nomina, saranno trattati nel rispetto della normativa sulla privacy, attualmente vigente e del
Regolamento UE 679/2016.

Il presente decreto € pubblicato sul sito web dell’lstituto comprensivo Ancona Nord nelle sezioni
Albo-online e Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Lorella Cionchetti

All’Albo on line
Sito web

Agli Atti



